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Edital n° 008/2019 - ProGrad

A Universidade Federal de S&o Carlos (UFSCar), por intermédio da Pro-Reitoria de
Graduacéo, em parceria com o Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS) e Centro de
Educacao e Ciéncias Humanas (CECH) da UFSCar e com a Secretaria Municipal de Saude de
S&o Carlos-SP, no uso de suas atribuicfes, e considerando:

1. O Edital MS n° 10, de 23 de julho 2018, que trata da selecdo para o Programa de
Educacao pelo Trabalho para a Saude PET-Saude/Interprofissionalidade - 2018/2019;

2. A Portaria Interministerial MS/MEC n° 421, de 3 de marco de 2010, que institui o
Programa de Educacao pelo Trabalho para a Satde (PET Saude) e da outras providéncias;

3. A Portaria Interministerial MS/MEC n° 422, de 3 de margo de 2010, que estabelece
orientacdes e diretrizes técnico-administrativas para a execu¢do do Programa de Educagéo
pelo Trabalho para a Saude - PET Saude; e

4. A Resolugdo 287 de 1998, do Ministério da Saude, que relaciona as categorias
profissionais de salde de nivel superior para fins de atuacédo do Conselho;

Torna publico que estao abertas, no periodo de 30/04/2019 a 14/05/2019 (Anexol) as
inscricdes para o0 processo seletivo para cadastro reserva para profissional de nivel superior,
docentes dos Departamentos de Educacdo Fisica, Enfermagem, Fisioterapia, Gerontologia,
Medicina, Psicologia e Terapia Ocupacional da Universidade Federal de Sdo Carlos, que
exercerdo a funcéo de tutores ou tutores-coordenadores dos grupos de aprendizagem tutorial
do PET- Saude/Interprofissionalidade — 2018/2019.

1- Requisitos parainscricdo

1.1. Podera ser candidato a tutor-académico ou tutor-coordenador de grupo de aprendizagem
tutorial PET o profissional que atender aos seguintes requisitos:

1.1.1. Ser professor lotado no Departamento de Educagéo Fisica, Enfermagem, Fisioterapia,
Gerontologia, Medicina, Psicologia ou Terapia Ocupacional da Universidade Federal de Sao
Carlos e estar em pleno exercicio da docéncia;

1.1.2. Estar envolvido com processo de mudanca curricular e/ou integracdo ensino-servico-
comunidade, com énfase no desenvolvimento de iniciativas interprofissionais;

1.1.3. Ter formacao de nivel superior. Para atuacdo como docente bolsista, a formacéo devera
ser em alguma das categorias profissionais contempladas na Resolucdo 287 de 1998, do
Ministério da Saude. A atuacdo como docente voluntério poderé ser desenvolvida por qualquer
categoria profissional de nivel superior.

1.1.4. Dispor de dedicagdo minima de 8 (oito) horas semanais.

2 - Atribuicdes do tutor

2.1. S&o atribuigbes do tutor-académico do grupo tutorial de aprendizagem:



2.1.1. Orientar as vivéncias em servigco e produzir ou orientar a producéo de conhecimento
relevante na area da saude;

2.1.2. Desenvolver supervisdo docente-assistencial, exercida em campo e em espacgos de
formacéo, dirigida aos membros do grupo tutorial de aprendizagem, totalizando carga horaria
minima de 8 (oito) horas semanais, sem prejuizo das demais atividades previstas na instituicao;
2.1.3. Controlar a frequéncia e a participacdo dos estudantes;

2.1.4. Participar do processo de formacdo na tematica da Educacao Interprofissional (EIP) em
saude, a ser ofertado pela SGTES/MS, no periodo de vigéncia do projeto.

2.2. Sé&o atribui¢cdes do tutor-coordenador do grupo tutorial de aprendizagem:

2.2.1. Planejar, gerenciar e monitorar as acdes entre o0s integrantes do grupo, garantir a
execucdo das propostas elaboradas e registrar as acfes desenvolvidas, tendo como
fundamental preceito o compartilhamento das decisées na l6gica da interprofissionalidade. As
atividades totalizam carga horaria minima de 8 (oito) horas semanais, sem prejuizo das demais
atividades previstas na institui¢cao;

2.2.2. Participar do processo de formagéo na tematica da Educacao Interprofissional (EIP) em
saude, a ser ofertado pela SGTES/MS, no periodo de vigéncia do projeto.

3 - Remuneragao e duracéo

3.1. Os profissionais selecionados as vagas de tutor do grupo PET-
Saude/Interprofissionalidade receberdo mensalmente uma bolsa de tutoria a partir do inicio de
execucdo das atividades até o final do PET (final previsto para maio de 2021), condicionada a
validagcdo do cadastro de todos participantes, conforme disposto no item 1.6 do Edital MS N°
10, de 23 de julho 2018.

3.2. As bolsas para os docentes que exercerem a fungdo de tutor-académico terdo como
referéncia as Bolsas para o Desenvolvimento Tecnoldgico , hivel CNPQATP  "A", em
conformidade com a RN -016/2010, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPQ).

3.3. Os valores das bolsas para professores que exercem a funcéo de coordenadores de grupo
de aprendizagem tutorial terdo como referéncia as Bolsas para o Desenvolvimento
Tecnoldgico, nivel CNPQ DTI "C", em conformidade com a RN-016/2010, do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPQ).

3.4. Os profissionais inscritos que cumprirem os requisitos de tutor , mas que nao forem
contemplados com bolsas, poderao atuar na modalidade de tutor voluntario . Os participantes
voluntarios deverao ser cadastrados no Sistema de Informag¢des Gerenc iais do Programa de
Educacao pelo Trabalho para a Saude  (SIG-PET-Saude), para fins de acompanhamento e
certificagdo, no entanto, ndo receberao bolsas.

3.5. Os repasses de recursos financeiros das bolsas serdo condicionados: a)Termo de
Compromisso conforme previsto no Anexo Il do Edital MS MS n° 10, de 23 de julho 2018; b) ao
cadastro dos contemplados no Sistema de Informag6es Gerenciais do Programa de Educacao
pelo Trabalho para a Saude (SIG-PET Saude), que devera ser atualizado mensalmente pelo
coordenador do projeto; c) a inser¢cao no SIG-PET-Saude, mensalmente pelo coordenador de
cada Projeto PET-Saude, de relatério de atividades realizadas, bem como de ocorréncias
indicando a permanéncia, interrupcdo ou cancelamento do pagamento das bolsas e d) ao
atesto do gestor ao qual a coordenacao do projeto esté vinculada.



4 - Das inscricOes

4.1. Os interessados deverdo preencher a ficha de inscricdo que esta disponivel no Anexo 3,
inserindo as informacoes:

4.1.1. Nome completo do candidato;

4.1.2. Numero de CPF;

4.1.3. Categoria profissional;

4.1.4. Numero de Matricula na UFSCar (Siape);

4.1.5. Departamento ao qual o docente esta vinculado;

4.1.6. Titulacao;

4.1.7. Ano de ingresso na UFSCar;

4.1.8. Link para acesso ao Curriculo Lattes atualizado;

4.1.9. Indicagdo de qual a rede de atencdo de maior aproximagdo com a vivéncia profissional
do docente e que pretende trabalhar nos grupos PET: Rede Cegonha, Rede de Atencédo
Psicossocial (RAPS) ou Rede de Atencdo a Saude das Pessoas com Doengas Cronicas
(RASPDC), conforme discriminado no Anexo 2;

4.1.10. Principais atividades profissionais relacionadas ao processo de mudanca
curricular e de integracdo ensino-servigo-comunidade, com énfase no desenvolvimento
de iniciativas interprofissionais; Experiéncia profissional na rede de atencao indicada
como prioritaria.

4.2. A ficha de inscrigdo preenchida e assinada deverd ser digitalizada e enviada para o e-mail
petinterprof.ufscar@gmail.com indicando no campo assunto a expressao ‘“inscricdo para
cadastro reserva de tutor PET-Saude/lnterprofissionalidade”, entre os dias 30/04/2019 a
14/05/2019.

4.3. Serdo desclassificados, automaticamente, as inscricbes encaminhadas sem a
documentacéo exigida (a ficha de inscricdo com todos os campos preenchidos).

5 - Da Comisséao de selegcdo

5.1. A selecéo sera realizada por uma comissao formada por:

5.1.1. Um representante da Pré-Reitoria de Graduagéo/UFSCar;

5.1.2. Um representante do Departamento de Gestdo de Cuidados Ambulatoriais da Secretaria
Municipal de Saude de Sao Carlos-SP (DGCA);

5.1.3. Um representante de cada um dos sete departamentos envolvidos: Educacao Fisica,
Enfermagem, Fisioterapia, Gerontologia, Medicina, Psicologia e Terapia Ocupacional,
indicados pelos respectivos Chefe de Departamento.

6 - Da avaliacéo

6.1. Para selec¢do dos tutores serdo considerados 0s seguintes critérios:

6.1.1. Os grupos PET-saude interprofissionalidade deverdo privilegiar a formacao
interprofissional, devendo ser os docentes que compdem o0 mesmo grupo tutorial de
aprendizagem necessariamente de diferentes categorias profissionais;

6.1.2. Experiéncia profissional em atividades de integracdo ensino-servico-comunidade, como:
atividades do ensino de graduacdo (incluindo também preceptoria de estagio
profissionalizante); atividades de extensdo; atividades de pesquisa; PET; programas de
residéncia; e Atividades Curriculares de Integracdo Ensino, Pesquisa e Extensdo (ACIEPE).



6.1.3. Para a pontuacao dos candidatos serdo considerados 10 quesitos, valendo até um ponto
cada: 1. Formacgéo profissional 2. Qualificacdo no eixo de maior afinidade pelo candidato (Rede
Cegonha, ou RAPS ou RASPDC), 3. Supervisédo de estagio, 4. Atividade prética, 5. Ensino, 6.
Extensdo, 7. Pesquisa, 8. Residéncia, 9. Aciepe, 10. Participacdo em PET.

7 - Da classificagdo dos candidatos e Divulgacéo de Resultado Preliminar

7.1. Concluida a etapa de avaliagao por meio de analises de curriculo, os candidatos que
cumprirem o perfil indicado seréo classificados por ordem de pontuacdo e, no caso de empate,
0 candidato com maior tempo de atuacdo na instituicdo sera indicado. A divulgacdo da
classificacéo e resultado preliminar sera disponibilizada na pagina do CCBS e CECH/UFSCar.

8 - Dos recursos

8.1. Serdo admissiveis recursos contra a decisdo da Comissdo de Selecdo conforme prazo
estabelecido no cronograma apresentado no Anexo 1.

8.2. O recurso devera ser encaminhado de forma digitalizada e anexado a uma mensagem por
e-mail (0 mesmo das inscricbes), com o assunto: Recurso Selecdo PET-
Saude/Interprofissionalidade entre os dias 20 e 21/05/2019.

8.3. O texto do recurso devera conter as razfes da discordancia do reclamante em relagéo ao
resultado do processo, o qual deve possuir no maximo 2 (duas) paginas de tamanho A-4.

9 - Da anéalise dos recursos

9.1 A analise do recurso devera cumprir o seguinte procedimento:
9.1.2. Andlise por parte da Comissdo de Sele¢do ocorrerd no prazo de um dia util apés a
apresentacao do mesmo.

10 - Disposic¢des Gerais

10.1. O resultado final sera homologado apos a conclusdo do calendario das etapas de selecao
previstas no cronograma do processo de selecéo;

10.2. A ata de selecado devera ser encaminhada, logo apdés o processo seletivo, ao CCBS e
CECH e posteriormente a Pr6 Reitoria de Graduacao para homologacgéo do resultado;

10.3. A divulgacao da classificacéo e resultado e final sera disponibilizada na pagina do CCBS
e CECH/UFSCar.

10.4. Da convocacéao:

10.4.1. O cadastro reserva visa manter um quadro reserva de docentes da UFSCar que
possam substituir possivel vacancia das bolsas; serdo convocados os docentes segundo as
caracteristicas das vagas que porventura ficarem vacantes, dando-se preferéncia para o
candidato melhor classificado da mesma categoria profissional do docente que ocupava a vaga
gue porventura ficara vacante E que tenha expertise no eixo tematico daquele grupo - veja o
Anexo 2.

10.4.2. Caso o cadastro reserva ndo possua um docente com a mesma categoria profissional
do docente que ocupava a vaga e da mesma expertise do grupo PET, o primeiro classificado
com expertise no mesmo eixo tematico daquele grupo sera convocado, desde que este ndo
seja da mesma categoria profissional do outro docente que esta alocado naquele grupo, e



assim sucessivamente até que esta vaga seja preenchida por alguém que tenha expertise no
eixo tematico daquele grupo E que ndo seja da mesma area de atuagdo do outro
docente.

10.4.3. Se acontecer de nenhum candidato satisfazer estas regras, ent&o o primeiro colocado
geral sera consultado se tem interesse em assumir esta vaga, se ele se recusar, voltara para
seu lugar na classificacdo e o segundo colocado sera chamado, e assim sucessivamente até
se encontrar algum docente que aceite ocupar aquela vaga.

10.5 - Os casos nao previstos neste edital serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduacéo,
ouvida a Comissao de Selegéo.
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ANEXO 1

Cronograma do processo de selecdo

Atividade Datas
1. | Publicacdo do Edital 30/04/2019
2. | Periodo de Inscricdo 30/04/2019 a 14/05/2019
3. | Divulgacéo da lista de inscritos 15/05/2019
4. | Selecdo dos candidatos 15 a 17/05/2019
5. | Resultado preliminar 17/05/2019
6. | Prazo para interposicdo de recursos a Comissédo de 20 e 21/05/2019
Selecéo
7. | Prazo para analise de recursos na Comissdo de 22 e 23/05/2019
Selecdo
8. | Divulgacéo Resultado Final 24/05/2019




ANEXO 2

A formacédo dos grupos tutoriais de aprendizagem cumpre o disposto no item 2.2.1.3. do
Edital MS n° 10, de 23 de julho 2018 PET-Saude/Interprofissionalidade, totalizam 5 grupos
interprofissionais. Os grupos foram planejados para subsidiarem articulacdo dos servicos em
relacdo as redes de atencdo a saude: Rede Cegonha, Rede de Atencado Psicossocial e Rede
de Atencao a Saude das Pessoas com Doencas Cronicas. Os grupos envolvem profissionais
de diversos niveis de atencdo, a fim de estimular a maior interacdo entre os profissionais e a
superacao da fragmentacdo do trabalho em saude.

QUADRO DE DOCENTES DOS 5 GRUPOS PET ATUALMENTE

Grupos de Docente Docente Tutor de
aprendizagem Coordenador de Grupo Total
tutorial Grupo P
GRUPO 1 1 enfermeiro 1 médico 2
GRUPO 2 1 médico 1 fisioterapeuta 2
GRUPO 3 1 psicélogo 1 educador fisico 2
GRUPO 4 1 terapeuta 1 médico 2
ocupacional
GRUPO 5 1 fisioterapeuta 1 enfermeiro 2

O cadastro reserva visa manter um quadro reserva de docentes da UFSCar que
possam substituir possivel vacéncia das vagas acima - inicialmente, quando possivel, serdo
selecionados os docentes segundo as caracteristicas das vagas, respeitando a regra de ndo se
repetir dois docentes da mesma categoria profissional no mesmo grupo. Por exemplo, se a
vaga de tutor do grupo 1 ficar vacante, que atualmente est4 ocupada por um profissional
médico, sera dada a prioridade para um médico com expertise da area do eixo tematico do
grupo 1 (rede cegonha), caso este profissional ndo exista no cadastro reserva, o primeiro da
lista com expertise na rede cegonha serd convocado, desde que este ndo seja da mesma
categoria profissional do docente coordenador tutor deste grupo - que é enfermeiro, caso o
proximo da lista seja um enfermeiro, o segundo colocado sera convocado, e assim
sucessivamente até que esta vaga seja preenchida por alguém que tenha expertise no eixo
tematico da rede cegonha e néo seja enfermeiro (neste exemplo). Caso nenhum profissional se
enquadre nestes requisitos, o primeiro classificado geral que ndo seja da mesma categoria



profissional do outro docente do grupo sera convocado a participar do PET, caso ele se recuse,
0 préximo colocado sera convocado e assim sucessivamente até que a vaga seja ocupada.

GRUPOS TUTORIAIS DE APRENDIZAGEM 1 e 2: REDE CEGONHA

Os Grupos 1 e 2 tem como eixo tematico a Rede Cegonha. Possui o objetivo de
fomentar acbes que visem garantir o cuidado integral e longitudinal e integrar os diferentes
estabelecimentos da rede de atencdo a saude (RAS) em relagdo as demandas vinculadas a
saude reprodutiva e materno infantil, desde o planejamento familiar e questfes reprodutivas,
até o acompanhamento puerperal e de desenvolvimento infantil, incluindo a¢des relacionadas a
vigilancia epidemiolégica.

GRUPOS TUTORIAIS DE APRENDIZAGEM 3 e 4: REDE DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL -
RAPS

Os Grupos 3 e 4 tem como eixo tematico a RAPS. Possui o objetivo de fomentar ag6es
gue visem garantir o cuidado integral e longitudinal e integrar os diferentes estabelecimentos da
rede de atencdo a saude (RAS) em relacdo as demandas vinculadas a saude mental,
envolvendo agbBes de promocdo, protecdo e recuperacdo, incluindo agbes relacionadas a
vigilancia epidemiolégica.

GRUPO TUTORIAL DE APRENDIZAGEM 5: REDE DE ATENCAO A SAUDE DAS PESSOAS
COM DOENCAS CRONICAS

O Grupo 5 tem como eixo tematico a Rede de Atencdo a Saude das Pessoas com

Doencas Crbnicas. Possui o objetivo de fomentar agées que visem garantir o cuidado integral e

longitudinal e integrar os diferentes estabelecimentos da rede de atencdo a saude (RAS) em

relacdo as demandas vinculadas as doencas cronicas néo transmissiveis, envolvendo a¢ées de

promocao, protecdo e recuperacao, incluindo agées relacionadas a vigilancia epidemiolégica.



